Projekt

z dnia 4 grudnia 2017 r.
Zatwierdzony przez ..........cocvvvvennne

UCHWALA NR ...cocovvriirinrnnns
RADY MIEJSKIEJ W NYSIE
ZAMIA s 2017 r

w sprawie ustalenia statutu Zlobka Miejskiego nr 2 w Nysie

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2017 1.
poz. 1875) oraz art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U.
z 2016 r. poz. 157, zm. z 2017 r. poz. 60 i 1428) Rada Miejska w Nysie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala sie statut Ztobka Miejskiego nr 2 w Nysie, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Nysy.

§ 3. Traci moc § 6 uchwaty Nr XI/195/11 Rady Miejskiej w Nysie z dnia 30 wrzesnia z dnia 30 wrze$nia
2011r. wsprawie wylaczenia oddziatu zlobkowego ze struktury organizacyjnej Przedszkola Nr 14 w Nysie
i utworzenia jednostki budzetowej o nazwie Ztobek Miejski nr 2 w Nysie.

§ 4. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa Opolskiego i wchodzi w zycie
po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia.
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Zalgcznik do Uchwaly Nr....................
Rady Miejskiej w Nysie

Statut Zlobka Miejskiego nr 2 w Nysie

Rozdzial 1. .
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Ilekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:
a) ztobku — nalezy przez to rozumie¢ Zlobek Miejski nr 2 w Nysie,

b) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dzieémi w wieku do 3 lat
(Dz. U.z2016 r. poz. 157 ze zm.),

c) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Ztobka Miejskiego nr 2 w Nysie,
d) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Ztobka Miejskiego nr 2 w Nysie,
e) organie prowadzacym ztobek — nalezy przez to rozumie¢ Gming Nysa.
2. Ztobek funkcjonuje w oparciu 0 obowigzujace przepisy prawa, a w szczegdlnosci:
a) ustawe z dnia 8 marca 1991r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1875),
. b) ustawe z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do 3 lat (Dz. U. 22016 r, poz. 157 ze zm.),
c¢) ustawe z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U z 2016 1. poz. Nr 1870 ze zm.),
d) niniejszy statut,

) Rozdzial 2.
NAZWA ZE.OBKA I MIEJSCE JEGO PROWADZENIA

§ 2. 1. Ztobek nosi nazwe: Ztobek Miejski nr 2 w Nysie.
2. Siedziba ztobka miesci sie w Nysie, przy ul. Grodkowskiej 30.
3. Organem prowadzacym zlobek jest Gmina Nysa.
4. Ztobek uzywa podtuznej pieczgtki o tredci:
ZEOBEK MIEJSKI NR 2 w Nysie
ul. Grodkowska 30
48-300 Nysa
§ 3. Obszar dziatania zlobka obejmuje Gming Nysa.
§ 4. 1. Ztobek dziata w formie gminnej jednostki budzetowe;j.
2. Z1obek podlega wpisowi do Rejestru ztobkoéw prowadzonego przez Burmistrza Nysy.

) Rozdzial 3. .
CELE 1 ZADANIA ZELOBKA ORAZ SPOSOB ICH REALIZACII

§ 5. 1. Zlobek $wiadczy ustugi opiekuncze, wychowawcze i edukacyjne dzieciom w wieku od ukonczenia
20 tygodnia zycia do ukoriczenia roku szkolnego, w ktérym dziecko konczy 3 rok zycia, a w przypadku, gdy
niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym - do 4 roku zZycia.

2. Celem zlobka jest zapewnienie wlasciwej opieki dzieciom powierzonym opiece zlobka oraz wspieranie
rodzicow i opiekundw prawnych w opiece nad dzieckiem w okresie jego wczesnego rozwoju.

§ 6. Do zadan zlobka nalezy:

|. Zapewnienie dzieciom opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;
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2. Zapewnienie bezpieczefistwa dzieciom przebywajacym w ztobku;

3. Zapewnienie dzieciom prawidlowego wyzywienia, zgodnego znormami i zaleceniami dietetycznymi
opracowanymi przez Instytut Zywnosci i Zywienia oraz systemem HACCP;

4. Wspélpraca zrodzicami oraz wspieranie ich w procesie wychowawczym oraz W procesie
usamodzielniania sie dziecka;

5. Zapewnienie dzieciom wiasciwe] opieki pielggnacyjnej oraz edukacyjnej zuwzglednicniem
indywidualnych potrzeb imozliwosci, aw przypadku dziecka niepelnosprawnego, ze szczegdlnym
uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosei;

6. Ksztaltowanie wlasciwych nawykéw i umiejetnosei dziecka zwigzanych z zyciem w grupie;

7. Systematyczne obserwowanie rozwoju dziecka oraz dostosowanie tresci, metod iorganizacji zajec
opiekunczo - wychowawczych do wynikéw tej obserwacji.

§ 7. Cele zlobka sg osiggane poprzez:

1. Stosowanie réznych metod i form pracy z dzie¢mi z uwzglednieniem ich rozwoju psychomotorycznego;

2. Stymulowanie proceséw rozwojowych dzieci poprzez wykorzystanie ich wiasnej inicjatywy;

3. Ksztaltowanie wiasciwych nawykéw iumiejgtnosci dziecka zwigzanych z satysfakcjonujacym zyciem
w grupie;

4. Stworzenie dzieciom odpowiednich warunkéw lokalowych, z wyposazeniem dostosowanjm do wieku
i potrzeb rozwojowych;

5. Realizowanie programu dydaktyczno — wychowawczego dla dzieci niepetnosprawnych, dostosowanego
do rodzaju i stopnia ich niepetnosprawnosci;

6. Zatrudnianie do opieki nad dzie¢mi wykwalifikowanej kadry;

7. Realizowanie programéw dydaktyczno — wychowawczo — opiekunczych zuwzglgdnieniem
nowoczesnych metod pracy z dzie¢mi;

8. Prowadzenie dziatan promujacych zdrowie;

9. Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa,

10. Promowanie zdrowego stylu zycia;

11. Wspétdzialanie z instytucjami dziatajgcymi na rzecz wszechstronnego rozwoju dzieci;
12. Wspbtprace z rodzicami i opiekunami prawnymi dzieci poprzez:

a) zachecanie do aktywnego uczestnictwa w zyciu zlobka oraz wigczanie rodzicdéw i opiekunéw prawnych
dzieci w dziatalnosé grupy,

b) organizowanie zebran, spotkan oraz zaje¢ otwartych,

c) zapoznanie rodzicéw zplanem pracy ziobka, w szczegélnosci w zakresie =zadan opiekunczo-
wychowawczych i edukacyjnych,

d) prowadzenie konsultacji i udzielanie porad rodzicom i opiekunom prawnym w celu wspomagania rozwoju
dziecka,

e) stworzenie partnerskich relacji miedzy rodzicami iopiekunami prawnymi a opiekunkami w zakresie
odpowiedzialnosci za proces wychowawczy dzieci,

f) organizowanie uroczystosci okazjonalnych dla rodzicéw, opiekunéw prawnych oraz cztonkéw rodziny
dziecka,

g) organizowanie konsultacji z psychologiem, pedagogiem, logopeda i dietetykiem,
h) wigczanie rodzicdw w prace uzyteczne na rzecz zlobka,

i) przekazywanie wiedzy na temat funkcjonowania dziecka w Ztobku,
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Jj) wspétprace opiekunek dzieci zrodzicami iopiekunami prawnymi w zakresic rozwiazywania probleméw
wychowawczych.

Rozdziat 4.
WARUNKI PRZYJMOWANIA DZIECI DO ZE.OBKA

§ 8. 1. Ztobek prowadzi zapisy do placéwki przez caly rok kalendarzowy.
2. Przyjecie dziecka do ztobka nastgpuje na podstawie karty przyjecia do ztobka.

3. Warunkiem przyjecia dziecka do zlobka jest zamieszkiwanie rodzicow lub opiekunéw prawnych oraz
dziecka na terenie Gminy Nysa.

§ 9. Pierwszenstwo w przyjeciu dziecka do zlobka maja dzieci:
a) ktérych oboje rodzice pracuja zawodowo, prowadza dziatalnos¢ gospodarcza lub rolnicza,
b) ktérych oboje rodzice studiujg w systemie dziennym,
c¢) ktérych rodzenstwo uczeszeza juz do ztobka,
d) rodzicow samotnie wychowujacych dzieci,
e) ktdrych co najmniej jedno z rodzicéw jest osobg niepetnosprawna,
f) zrodzin wielodzietnych,
g) posiadajgce orzeczenie o niepetnosprawnosci.
§ 10. 1. Do karty przyjecia dziecka do zlobka zalgcza sig:

a) zaswiadczenie z zakladu pracy kazdego z rodzicéw o zatrudnieniu, aktualny wydruk z Centralnej Ewidencji
i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej, zaswiadczenie z Urzgdu Gminy o posiadaniu gospodarstwa

rolnego;
b) zaswiadczenie uczelni potwierdzajgce fakt studiowania w systemie dziennym,

c) dokument poswiadczajgcy, ze rodzic jest osobg samotnie wychowujgcg dziecko w rozumieniu ustawy z dnia
23 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz.U. 22016 r. poz. 1518 ze zm.): prawomocny wyrok
sadu rodzinnego orzekajacy rozwdd lub separacjg, akt zgonu oraz o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu
dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem,

d) decyzje Osrodka Pomocy Spolecznej o $§wiadczeniach z Funduszu Alimentacyjnego, o dodatku z tytuhu
samotnego wychowania dziecka,

e) dokument poswiadczajacy, ze jedno z rodzicéw lub oboje posiadajg orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci
wydane przez Zesp6t ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci,

f) dokument poswiadczajgcy, ze dziecko posiada orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci wydane przez
Zesp6t ds. Orzekania o Niepelnosprawnoéci,

g) dokument poswiadczajacy, ze rodzice korzystaja z ulg w mysl uchwaly Rady Miejskiej w Nysie w sprawie
Nyskiej Karty Duzej Rodziny.
2. Ziobek prowadzi ewidencje kart przyje, w oparciu o ktérg tworzy listg dzieci oczekujgcych na miejsce
w ziobku.

3. Lista dzieci zweryfikowanych do przyjecia od 1 wrzesnia danego roku podawana jest do wiadomo$ci na
tablicy ogloszef w siedzibie ztobka w terminie do 30 kwietnia kazdego roku.

4. Lista, o ktorej mowa w ust. 2, stanowi podstawe do przyjmowania dzieci w kolejnosci w niej okreslonej,
w miare wolnych miejsc w poszczegdlnych grupach wiekowych.
5. Przed rozpoczgciem uczeszezania dziecka do ztobka rodzice zobowigzani sg dostarczy¢:

a) zaswiadczenie lekarza pierwszego kontaktu o stanie zdrowia dziecka i mozliwosci uczgszezania do zlobka,

b) zadwiadczenie wlasciwego lekarza o koniecznosci stosowania u dziecka diety, ze wskazaniem jej rodzaju,

¢) ksiazeczke zdrowia dziecka do wgladu.
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Rozdzial 5. )
ZASADY USTALANIA OPELAT ZA POBYT I WYZYWIENIE

§ 11. 1. Optaty za pobyt i wyzywienie w ztobku ustalane s3 na podstawie odrgbnej uchwaty Rady Miejskiej
w Nysie.

2. Optaty pobierane sg za dni, w ktdrych dziecko byto obecne w zlobku w danym miesigcu.

3. Rozliczenia z rodzicami odbywajg si¢ bezgotéwkowo, w formie przelewdéw dokonywanych na rachunek
bankowy Gminy Nysa.

4. Opieka nad dzieckiem w ztobku sprawowana jest na podstawie umowy, zawieranej pomigdzy rodzicami
a Gming Nysa, reprezentowana przez Dyrektora zlobka, dzialajacego na podstawie upowaznienia Burmistrza
Nysy.

Rozdzial 6.
ORGANIZACJA ZEOBKA I STRUKTURA

§ 12. 1. Zlobkiem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Dyrektor, ktorego zatrudnia Burmistrz Nysy.

2. Dyrektor ztobka dziala jednoosobowo na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza
Nysy.

3. Dyrektor jest przetozonym wszystkich pracownikoéw ztobka. W razie nieobecnosci Dyrektora zastgpuje
wyznaczony przez niego pracownik.

§ 13. 1. Zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikow ztobka okreslajg odregbne przepisy.

2. Obstuge finansowa, administracyjno — techniczng, gospodarcza ikadrowa zlobka prowadzi Gminny
Zarzad Oswiaty w Nysie.

§ 14. 1. Organizacje wewnetrzna oraz zadania komoérek organizacyjnych zlobka okre$la Regulamin
Organizacyjny ustalany przez dyrektora ztobka.

2. Organizacje pracy zlobka w ciggu roku okreéla Projekt Organizacyjny zatwierdzany przez Burmistrza
Nysy.

§ 15. 1. W zlobku moze dziata¢ Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacjg rodzicow dzieci.

2. Dzialalno$é oraz tryb pracy Rady Rodzicéw okresla ustalany przez nig regulamin.

3. Gromadzone przez Rad¢ Rodzicow fundusze pochodzgce z dobrowolnych skiadek iinnych Zrodet
przechowywane sg na odrgbnym rachunku bankowym, na zasadach okreslonych w ustawie i regulaminie Rady
Rodzicow.

Rozdzial 7.
FORMA GODPODARKI FINANSOWEJ

§ 16. 1. Ztobek  prowadzony jest wformie jednostki budzetowej na zasadach okreélonych
w obowiazujacych przepisach, w szczegodlnosci ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. 22016 r. poz. 1870 ze zm.).

2. Podstawa gospodarki finansowej ztobka jest roczny plan finansowy obejmujacy planowane dochody
i wydatki ztobka.

Rozdzial 8.
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 17. 1. Zmiany statutu nastgpuja w trybie wlasciwym dla jego ustalenia.

2. Statut podlega zamieszczeniu w Biuletynie Informacji Publicznej ztobka.
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Uzasadnienie
Ustawa z dnia 7 lipca 2017 r. o zmianie niektdrych ustaw zwigzanych z systemami wsparcia
rodzin (Dz. U. z 2017 r. poz. 1428) wprowadzila w art. 12 znaczne zmiany w ustawie z dnia
4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2016 r. poz. 157 oraz
z 2017 r. poz. 60). Zmiany te w zakresie funkcjonowania ztobkoéw dotycza m. in. preferencji
w procesie rekrutacji dla dzieci z rodzin wielodzietnych oraz dzieci niepelnosprawnych,
mozliwosci powolania rady rodzicéw zlobka wraz z okresleniem kompetencji rady rodzicéw
i zasad jej funkcjonowania, kwalifikacji kadry ztobka oraz potwierdzania niekaralnosci osob
ubiegajacych si¢ o prace, ustalania norm zywienia. Zmiany te wchodzg w zycie 1 stycznia 2018

roku.

Liczne 1 fundamentalne dla funkcjonowania ztobkoéw zmiany spowodowaly koniecznosé
opracowania nowych statutdw zgodnych sg z ustaleniami zawartymi w ustawie z dnia 4 lutego
2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2016 r. poz. 157 oraz z 2017 r. poz.
60) po zmianach wprowadzonych ustawg z dnia 7 lipca 2017 r. o zmianie niektérych ustaw

zwigzanych z systemami wsparcia rodzin (Dz. U. z 20017 r. poz. 1428).







